
PREZES REGIONALNEJ IZBY OBRACHUNKOWEJ
W OLSZTYNIE

OGŁASZA KONKURS NA KANDYDATA

NA CZŁONKA ETATOWEGO KOLEGIUM REGIONALNEJ IZBY OBRACHUNKOWEI ZGŁASZANEGO PRZEZ
ORGAN STANOWIĄCY JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO

Kandydaci przystępujący do konkursu na kandydata na członka Kolegium Izby powinni
spełniać następujące kryteria:
1) posiadać pełną zdolność do czynności prawnych,
2) posiadać obywatelstwo polskie i korzystać z pełni praw publicznych,
3) mieć ukończone magisterskie wyższe studia prawnicze, administracyjne, ekonomiczne

lub posiadać stopień naukowy wjednej z tych dziedzin wiedzy,
4) posiadać co najmniej czteroletni staż pracy w jednostkach związanych z

funkcjonowaniem samorządu terytorialnego lub finansów publicznych,
5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu, orzeczonym za przestępstwo umyślne.

. Kandydaci przystępujący do konkursu na członka Kolegium Izby powinni posiadać ogólne
predyspozycje, takie jak umiejętność prowadzenia dyskusji, wyrażania myśli w sposób
precyzyjny i logiczny oraz trafność doboru argumentów.

Oferty kandydatów powinny zawierać:
1) uzasadnienie przystąpienia do konkursu,
2) kwestionariusz osobowy,
3) życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej,
4) odpis dyplomu oraz inne dokumenty potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe,
5) informację z Krajowego Rejestru Karnego, opatrzoną datą nie wcześniejszą niż trzy

miesiące przed jej złożeniem.

IV. Zgłoszenia oferty kandydata dokonuje organ stanowiący jednostki samorządu
terytorialnego.
Oferty kandydatów wraz z dokumentami określonymi w ogłoszeniu o konkursie należy
składać w siedzibie Izby, w zamkniętych kopertach, z dopiskiem: „Konkurs na kandydata na
członka Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Olsztynie", pod adresem: Regionalna
Izba Obrachunkowa w Olsztynie /Budynek Banku Polskiej Spółdzielczości/AI. Marszałka
Józefa Piłsudskiego 32, pok. 202 w terminie 30 dni od daty ukazania się ogłoszenia.
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VII. KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L z 2016 r., Nr 119, poz. 1], informuję, że:
1)

2)

3)

4)

5]

6)

7)

Administratorem danych osobowych jest Regionalna Izba Obrachunkowa w Olsztynie
z siedzibą przy Al. Marszałka ]ózefa Piłsudskiego 32, 10-578 Olsztyn, reprezentowana przez
Prezesa Izby.

Z inspektorem ochrony danych można skontaktować się za pośrednictwem poczty
elektronicznej pod adresem: iod@olsztyn.rio.gov.pl.
Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c rozporządzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r„ w sprawie ochrony osób
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE [Dz. Urz. UE L 119 z

04.05.2016 r.] oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dnia 7

października 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych, rozporządzenia Ministra Spraw
Wewnętrznych i Administracji z dnia 19 stycznia 2004- r. w sprawie szczegółowych warunków
przeprowadzania konkursu na prezesa regionalnej izby obrachunkowej, rozporządzenia
Ministra Spraw Wewnętrznych I Administracji z dnia 23 kwietnia 2004 r. w sprawie
szczegółowych warunków przeprowadzania konkursu na członków kolegium regionalnej
izby obrachunkowej w celu realizacji procedury naboru na wolne stanowiska pracy w
Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Olsztynie (Prezes Izby, Członkowie Kolegium lub

pozostali pracownicy).

Odbiorca danych osobowych będą wyłącznie podmioty upoważnione na podstawie przepisów
prawa.
Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów
przetwarzania, lecz nie dłużej niż wynika to z jednolitego rzeczowego wykazu akt Regionalnej
Izby Obrachunkowej w Olsztynie.

Przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia,
ograniczenia przetwarzania oraz cofnięcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
czasie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie
zgody wyrażonej przed jej cofnięciem.
Przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy

przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy dotyczące ochrony danych osobowych.



8) Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy jest

obowiązkowe jako warunek umożliwiający ubieganie się o przyjęcie kandydata do pracy,
natomiast podanie innych danych jest dobrowolne.

9) Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.


