Zarzadzenie Nr A-021-7/23
Prezesa Sadu Rejonowego w Olsztynie i Dyrektora Sadu

Rejonowego w Olsztynie z dnia 30 stycznia 2023 r.

w sprawie ustalenia dni wolnych od pracy w 2023 roku dla pracownikow
Sadu Rejonowego w Olsztynie

Podstawa prawna:
— art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy ( Dz.U. z 2022 r. poz. 1510) ;

—§ 2a ust. 1 1 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministroéw z dnia 25 kwietnia 2007 r.
W sprawie czasu pracy pracownikow urzedéw administracji rzadowej(Dz. U. z 2007 roku, nr
76 poz. 505 z p6zn. zm.);

— Regulamin Pracy Sadu Rejonowego w Olsztynie.

§1

e 02 maja 2023 r. ustalamy dniem wolnym od pracy dla pracownikoéw Sadu Rejonowego

w Olsztynie za odpracowaniem w sobote 06 maja 2023 r.

* 09 czerwca 2023 r. ustalamy dniem wolnym od pracy dla pracownikéw Sadu

Rejonowego w Olsztynie za odpracowaniem w sobote 17 czerwca 2023 r.

¢ 14 sierpnia 2023 r. ustalamy dniem wolnym od pracy dla pracownikéw Sadu

Rejonowego w Olsztynie za odpracowaniem w sobote 19 sierpnia 2023 r.

e 10 listopada 2023 r. ustalamy dniem wolnym od pracy dla pracownikéw Sadu
Rejonowego w Olsztynie za $wigto przypadajgce w dniu wolnym od pracy w dniu
11 listopada 2023 roku.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Do wiadomodci:
1. Wszyscy pracownicy Sadu Rejonowego w Olsztynie
2. Kierownik OA SR Olsztyn: poinformowaé droga elektroniczng: Okrggowa Izb¢ Radcéw Prawnych
w Olsztynie, Okregowa Rade Adwokacka w Olsztynie, Prokurature Okregowa w Olsztynie, Prokurature
Rejonowa Olsztyn-Ponoc, Prokurature Rejonowa Olsztyn- Potudnie.



