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OKREGOWA 1ZBA RADCOW PRAWNYCH

W OLSZTYNIE

Z okazji nadchodzacych Swiat Wielkanocnych
w imieniu wtasnym oraz
Rady Okregowej I1zby Radcow Prawnych w Olsztynie
sktadam Panstwu najserdeczniejsze zyczenia,
aby zblizajace sie Swieta wniosty do Waszych serc i domow
wiosenng radosc i Swiezos¢, pogode ducha,

a takze spokdj i nadzieje na nadchodzqcy czas.

Dziekan
Katarzyna Skrodzka-Sadowska
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way biezgce

Zapachniato, zajasniato, wiosna, ach to ty!

Jeszcze nie tak dawno sktadatam Panstwu zyczenia Swigteczno
- noworoczne w zimowej aurze, a tu juz pierwszy kwartat roku
2018 prawie za nami. Zakonczyty sie Zimowe Igrzyska z sukce-
sami skoczkéw narciarskich, sporty zimowe powoli idg w zapo-
mnienie. A Ze mrozy nie chciaty zbyt szybko odpusci¢, z utesknie-
niem wygladamy wiosny...

Plany na wiosne - te samorzadowe - mamy juz zatozone - cze-
kamy jedynie na terminy ich realizacji. Ale zanim udamy sie na
szkolenie do Jastrzebiej Gory, a potem do Portugalii w sktadzie
122 oséb i podsumujemy ostatni rok naszej dziatalnosci na co-
rocznym Zgromadzeniu sprawozdawczym, przed nami jeszcze
egzamin radcowski naszych mtodszych kolegéw i odpoczynek
w $wigtecznym, wiosennym nastroju.

Swigteczny nastrdj - tak i owszem, ale wydarzenia ostatnich mie-
siecy i zmiany ustawodawcze w réznych dziedzinach raczej nie
pozwolg nam zupetnie oderwac sie od rzeczywistosci. | nie moé-

wig o tym, co w polityce (cho¢ podobno politycy w $wigtecznym
czasie nie pracuja), ale o tym co dzieje sie rowniez na naszym sa-
morzadowym podwdrku - kolejne Krysztatowe Serce dla radcy
prawnego, kolejne posiedzenie Krajowej Rady Radcéw Prawnych,
gorace dyskusje nad reforma aplikacji, zmianami w orzecznictwie
dyscyplinarnym, rozliczanie z wykonania obowigzku szkolenio-
wego za ,ubiegty sezon”, ,spinanie” izbowych budzetéw, i wiele,
wiele innych spraw... Zycie... i praca samorzadowa...

O tym co za nami przeczytajg Panstwo w Biuletynie... O tym co
przed nami — w wielkim skrécie powyzej, ale tym prosze nie za-
przatac sobie gtowy w $wiagtecznym czasie... Raczej polecatabym
oddac¢ sie innym przyjemnosciom - wiosennym spacerom, wio-
sennym sportom - to dla ciata, a takze jak zwykle zapraszam na
$piewanie z naszym chérem - réwniez wiosennie - to dla duszy...

Dziekan
Katarzyna Skrodzka-Sadowska

Z zycia Rady

Od poprzedniego wydania Biuletynu Rada OIRP obradowata
czterokrotnie: 19 grudnia 2017 r., 9 i 31 stycznia 2018 r. i 27 lu-
tego 2018 r.

Na grudniowym posiedzeniu Rady podjeto uchwaty: w sprawie
zawieszenia prawa do wykonywania zawodu radcy prawnego
(1 osoba, na wniosek), w sprawie wpisu na liste radcéw praw-
nych (1 osoba), w sprawie skreslenia z listy aplikantéw (1 osoba),
w sprawie przeniesienia wpisu na liste aplikantéw (1 osoba).

Ponadto, Rada podjeta kilka uchwat zwigzanych z rozpoczeciem
nowego roku szkoleniowym tj. uchwate w sprawie wyznaczenia
terminu rozpoczecia roku szkoleniowego 2018 - pierwszego, dru-
giego i trzeciego roku aplikacji radcowskiej, uchwate w sprawie
ustalenia terminu wniesienia optaty za aplikacje dla aplikantow
pierwszego, drugiego i trzeciego roku w roku szkoleniowym 2018,
uchwate w sprawie ustalenia wysokosci stawek godzinowych wy-
ktadowcéw za wyktady na aplikacji w roku szkoleniowym 2018,
uchwate w sprawie ustalenia wynagrodzenia za prowadzenie
praktyk w sadzie i prokuraturze.

Rada podjeta réwniez uchwate w sprawie ustalenia listy oséb
prowadzacych zajecia aplikantéw w roku szkoleniowym 2018,
uchwate w sprawie planu szkolenia aplikantéw radcowskich I, Il
i 1l roku w roku szkoleniowym 2018, uchwate w sprawie zatwier-
dzenia szczegotowego harmonogramu zaje¢ aplikantéw w roku
szkoleniowym 2018, uchwate w sprawie przepiséw porzadko-
wych odbywania zaje¢ na aplikacji radcowskiej w roku szkole-
niowym 2018, uchwate w sprawie przyjecia planu szkolen zawo-
dowych dla cztonkéw OIRP w Olsztynie oraz uchwate w sprawie
dofinansowania Balu Prawnika w 2018.

Cztonkowie Rady zapoznali sie z zawiadomieniem Rzecznika Dys-
cyplinarnego o wydaniu postanowienia o odmowie wszczecia
dochodzenia w 1 sprawie, o wydaniu postanowienia o wszczeciu
dochodzenia w 1 sprawie oraz z 5 wnioskami o ukaranie.

Podczas posiedzenia Rady 9 stycznia 2018 r. podjeto uchwaty:
w sprawie wpisu na liste radcow prawnych (2 osoby), w sprawie
przeniesienia wpisu na liste aplikantéw (4 osoby), w sprawie
skreslenia z listy aplikantéw radcowskich oséb, ktore ukonczyty
aplikacje radcowska w 2016 roku, w sprawie wydania aplikantom
radcowskim zaswiadczen o ukonczeniu aplikacji, w sprawie po-
wotania patronéw dla aplikantéw radcowskich I, 11 i 11l roku apli-
kacji radcowskiej, w sprawie ustalenia wynagrodzenia za prowa-
dzenie praktyk w sadzie i prokuraturze.

Cztonkowie Rady zapoznali sie z zawiadomieniem Rzecznika Dyscy-
plinarnego o wydaniu postanowienia o odmowie wszczecia docho-
dzenia w 4 sprawach, o wydaniu postanowienia o wszczeciu docho-
dzenia w 2 sprawach oraz o umorzeniu dochodzenia w 4 sprawach.

Podczas posiedzenia Rady 31 stycznia 2018 r. podjeto uchwa-
ty: w sprawie usuniecia wpisu z listy radcéw prawnych (2 osoby),
w sprawie skreslenia z listy radcow prawnych (1 osoba), w spra-
wie usuniecia wpisu z listy aplikantéw radcowskich (3 osoby),
w sprawie przeniesienia wpisu na liste aplikantéw (1 osoba). Po-
nadto, podjeto uchwaty w sprawie wnioskéw o roztozenie opta-
ty rocznej za aplikacje radcowska na raty w roku szkoleniowym
2018 oraz w sprawie czesciowego umorzenia i zwolnienia z czesci
optaty rocznej za szkolenie na aplikacji radcowskie;j.

Cztonkowie Rady zapoznali sie z zawiadomieniem Rzecznika Dys-
cyplinarnego o wydaniu postanowienia o odmowie wszczecia
dochodzenia w 1 sprawie i o wszczeciu dochodzenia w 1 sprawie.

Podczas posiedzenia Rady 27 lutego 2018 r. podjeto uchwaty:
w sprawie skreslenia z listy radcéw prawnych (1 osoba), w spra-
wie usuniecia wpisu z listy radcéw prawnych (1 osoba), w sprawie
usuniecia wpisu z listy aplikantéw radcowskich (4 osoby).

Ponadto, Rada podjeta uchwaty: w sprawie wprowadzenia doku-
mentacji zasad (polityki) rachunkowosci w OIRP, w sprawie po-
wotania cztonkéw Okregowego Zespotu Wizytatoréw, w sprawie
zmiany uchwaty dotyczacej powotania patronéw dla aplikantéw
radcowskich I, I1'i [l roku aplikacji radcowskiej oraz w sprawie or-

ganizacji jesiennego sympozjum szkoleniowego w 2018 r.

Cztonkowie Rady zapoznali si¢ z zawiadomieniem Rzecznika Dys-

cyplinarnego o wydaniu postanowienia o odmowie wszczecia do-

chodzenia w 4 sprawach, o wszczeciu dochodzenia w 2 sprawach,

o umorzeniu dochodzenia w 2 sprawach i o wniosku o udzielenie
ostrzezenia dziekanskiego w 2 sprawach.

Sekretarz

Adrianna Pannek

Z zycia krajéwki - reforma aplikacji radcowskiej

Aplikacja radcowska ustawicznie podlega reformom i zmia-
nom. Od potowy roku 2017 nasz samorzad radcowski podjat
dziatania zmierzajgce do kolejnej reformy aplikacji radcow-
skiej majace na celu przede wszystkim zwiekszenia ilosci za-
je¢ praktycznych w tym z tzw. ,szkolen miekkich” , roli patro-
natu jak i sposobu prowadzenia zaje¢. Prace te w ostatnich
miesigcach nabraty tempa , a w dniach 14 lutego 2018 r. i 27
lutego 2018 r. w siedzibie Krajowej Rady Radcéw Prawnych
odbyto sie spotkanie Prezydium Krajowej Rady Radcéw Praw-
nych z Dziekanami Rad Okregowych Izb Radcéw Prawnych.
W spotkaniu wzieli udziat Dziekani oraz przedstawiciele wszyst-
kich Okregowych Izb Radcéw Prawnych w Polsce.

Podczas spotkan omawiano kierunek zmian w ksztatceniu apli-
kantéw radcowskich i przygotowaniu ich do wtasciwego wyko-

nywania zawodu radcy prawnego. Zaproponowano przyktadowe
rozwigzania, ktére mogtyby zosta¢ wdrozone i bytyby odpowie-
dzig na potrzeby zgtaszane zaréwno przez prowadzace aplikacje
okregowe izby, wyktadowcdw, kierownikdw szkolen jak i aplikan-
tow.

W dniu 28.02.2018r. Prezydium KIRP zaproponowato przedsta-
wienie Krajowej Radzie Radcéw Prawnych koncepcji utworzenia
trzech zespotéw problemowych zajmujacych sie : programem
szkolenia, patronatami oraz programem szklen ,miekkich” z za-
miarem , aby zmiany te zostaty opracowane i weszty w zycie do
dnia 1.01.2019r. Trzymam kciuki , aby tak sie stato.

Kierownik szkolenia aplikantow
Wicedziekan Michat Korwek

Wroéémy jeszcze do Wigilii Senioréw i nie tylko...

Swieta Bozego Narodzenia, jak wynika z polskiej tradycji, to czas
przeznaczony dla najblizszej rodziny. Okres jednak przedswia-
teczny, to czas réwniez dla przyjaciot, znajomych. Radcowie
prawni Seniorzy co roku, w adwencie, spotykaja sie w swoim
gronie. | tak tez byto w dniu 14 grudnia 2017 roku. Odswietnie
ubrani, radosni, stawili sie w restauracji ,Korner” w Olsztynie aby
ztozy¢ sobie zyczenia Swigteczno-noworoczne, usigsé przy piek-
nie udekorowanym, wspélnym stole, zastawionym wigilijnymi
potrawami, podzieli¢ sie optatkiem.

Spotkania wigilijne Senioréw odbywaja sie juz od kilku lat i wy-
gladaty dotychczas podobnie: zyczenia, positek, rozmowy. Tego-
roczne spotkanie wigilijne olsztynskich radcéw prawnych Senio-
réow przejdzie jednak do historii naszego samorzadu, albowiem
po raz pierwszy odbyto sie przy $piewach koled nowo zatozonego
chéru, utworzonego z inicjatywy Pani Dziekan Katarzyny Skrodz-
kiej-Sadowskiej, a sktadajacego sie z radcéw prawnych duzo
mtodszego od nas pokolenia, prowadzonego przez Panig Anne
Btaszczak. To byty wzruszajace chwile, kiedy cztonkowie chéru
z Panig Dziekan na czele, odswietnie ubrani, w czapeczkach Mi-

kotaja, spiewali dla nas koledy. Oczywiscie wtaczylismy sie w te
Spiewy i staralismy sie nawet nie fatszowa¢, na te okolicznos¢
przygotowane zostaty nawet $piewniki — wydrukowane duzymi
literami, aby nikt nie musiat szukac¢ okularéw... Swojg obecnoscia
zaszczycit nas tez mecenas Michat Korwek — Wiceprezes Krajowej
Rady Radcéw Prawnych, ktoéry przekazat nam zyczenia Swigtecz-
no-noworoczne od cztonkéw Krajowej Rady.

Serdecznie dziekujemy Kolezankom i Kolegom cztonkom chéru
oraz Pani Dziekan i Pani Dyrygent za przepiekng niespodzianke
i za dostarczone wzruszajace, niezapomniane przezycia... Byto
naprawde nastrojowo i $wigtecznie...

W dniu 16 grudnia 2017 odbyto sie w Ostrotece spotkanie wi-
gilijne radcow prawnych Senioréw z Ostroteki i Ciechanowa,
ale o tym opowiedzg Wam oni sami...

Przewodniczaca Klubu Seniora
Helena Oprzynska-Pacewicz



Spwy biezgce

Tym razem Seniorzy z Ostroteki goscili Senioréw z Ciechanowa
w przytulnej ,domowej” restauracji ,Kugiel”. Ostroteccy i Cie-
chanowscy Seniorzy réwniez odswietnie ubrani w $wigtecznych
nastrojach spedzili ze soba prawie cztery godziny. Po zyczeniach
obecnej z nami Pani Dziekan Katarzyny Skrodzkiej-Sadowskie]
oraz Przewodniczacej Klubu Seniora Pani Heleny Oprzynskiej-Pa-
cewicz podzielilismy sie optatkiem i zasiedlismy do wigilijnego
poczestunku.

W Ostrotece podobnie jak w Olsztynie réwniez byto ,Spiewnie”,
bowiem kolega Senior Tomasz Konieczny, znany wsréd senioréow
z umiejetnosci muzyczno-wokalnych przywidzt gitare, a Pani
Dziekan $piewniki z koledami, wydrukowane duzymi literami.

Spiew koled nidst sie po catej Ostrotece... Kiedy repertuar ko-
ledowy zostat wyczerpany, moglismy wystucha¢ wielu innych
utworéw w wykonaniu Kolegi Tomasza, réwniez piosenke o Cie-
chanowie z dedykacja dla Ostroteki...

Szybko minat nam ten wspdlny przedswiateczny czas. Mamy
nadzieje, ze wigilia Senioréw z rejonéw Ostroteka i Ciechandw
stanie sie réwniez tradycja... W przysztym roku szykujemy sie
do Ciechanowa.

Sympatyzujacy z Klubem Seniora
Wicedziekan
Witold Lewandowski

We wtorek 19 grudnia br. po posiedzeniu Rady OIRP w Olszty-
nie réwniez cztonkowie Rady podzielili sie optatkiem i spedzi-
li czas w mitej atmosferze. Zaproszenie Pani Dziekan przyjeta
Pani Wiceprezes Sadu Okregowego w Olsztynie Beata Grzybek,
Pan Dziekan Bohdan Dzitko, Pani Barbara Lewandowska - zona
pierwszego Dziekana Stanistawa Lewandowskiego, Pani Maria
taba - Rzecznik Dyscyplinarny OIRP w Olsztynie.

Pani Dziekan podsumowujac mijajacy kalendarzowy rok 2017
podziekowata gosciom za catoroczng dobra wspétprace — Pani
Prezes szczegélnie w zakresie szkolen aplikantéw w sadach,
a organom lIzby za catoroczng dziatalno$¢ na rzecz samorzadu.
Podziekowania za caty rok pracy skierowane réwniez zostaty
do naszych Pan z biura Izby. Zyczenia dla wszystkich zebranych
w imieniu wtasnym i Krajowej Rady Radcéw Prawnych przekazat
Wiceprezes KRRP Michat Korwek.

... a koledy ,leciaty” z gtosnika ...
Sekretarz
Adrianna Pannek

XVI Bal Prawnika z Korzuhem i szczodrymi sercami uczestnikéw balu

Za nami kolejny, XVI Bal Prawnika, ktéry odbyt sie w dniu 10 lute-
go 2018 r. w Restauracji ,Przystan”. Tegoroczny karnawat na im-
prezie organizowanej przez Okregowa lzbe Radcéw Prawnych
w Olsztynie postanowito pozegnac¢ 240 oséb, wsrod ktdrych byli
przedstawiciele niemal wszystkich zawodéw prawniczych. Mito
byto nam gosci¢ Panig Elwire Szurminska — Kamirska — Sekretarza
KRRP, Andrzeja Kalinskiego — Dziekana OIRP w Biatymstoku, Mi-
chata Rosciszewskiego — Dziekana OIRP w Bydgoszczy, Romualda
Baranowicza — Dziekana OIRP w Koszalinie.

Sygnat do zabawy data Pani Dziekan Katarzyna Skrodzka-Sadow-
ska dokonujac uroczystego otwarcia Balu. Aby lzej sie wszyst-
kim tanczyto, vice Prezes KRRP, vice Dziekan OIRP w Olsztynie
i Prezes Fundacji Radcéw prawnych ,IUS” - Michat Korwek za-
prosit wszystkich do siegniecia do kieszeni, sakiewek, portfeli
.. i przekazania datkéw na rzecz pomocy dzieciom i mtodziezy
wymagajacym leczenia i szeroko rozumianej rehabilitacji, beda-
cym podopiecznymi Fundacji ,Przysztos¢ dla Dzieci” w Olsztynie

(KRS 0000148747). Zostata zebrana kwota 3.193,00 zt i 10 euro.
Wszystkim darczynicom serdecznie dzigkujemy!

Atrakcja Balu niewatpliwie byt wystep olsztynskiego zespotu Ko-
rzuh, ktory rozgrzewat uczestnikow brawurowymi wykonaniami
coveréw muzyki polskiej i zagranicznej. Natomiast w przerwach
wystepéw zespotu, bawilismy sie przy muzyce zaprezentowanej
przez D). W miedzyczasie na telebimach moglismy oglada¢ poka-
zy zdje¢ z réznych Izbowych uroczystosci (tych dawnych i najnow-
szych) i imprez. Kolejng atrakcja byta fotobudka, w ktérej uczest-
nicy balu mogli utrwali¢ swoj balowy nastroj i zmienny wizerunek.

Szampanska zabawa trwata do ,biatego” rana. Dziekujemy
wszystkim za wspaniata zabawe i zapraszamy na XVII Bal Prawni-
ka juz za rok - 9 lutego 2019r. !

Radca prawny
Marta Alicja Kawula

Zabawa Mikotajkowa dla dzieci
(i dorostych)

Juz po raz kolejny 21 stycznia 2018 roku dzieci i wnuki radcéw
prawnych naszej Izby mogty bawic¢ sie na imprezie karnawatowo
- mikotajkowej w Miejscu Kreatywnej Aktywnosci ,ERANOVA”
w Olsztynie.

W spotkaniu uczestniczyto 89 dzieci i ponad 100 ,,opiekunow”.
Byto ttoczno, wesoto, gwarno. Nie zabrakto konkurséw, wspol-
nych malowanek, tancéw, gier i zabaw prowadzonych przez ani-
matoréw ze Szkoty Tarca Wasilewski - Felska w Olsztynie. Trady-
cyjnie na koniec zabawy, dotart do dzieci zapracowany Mikotaj,
ktory rozdat stodkie paczki i nastepnie pozowat z dzie¢mi ( i Pania
Dziekan) do zdjec.
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Podczas zabawy choinkowej cztonkowie Fundacji Mruczacy Tera-
peuta, dziatajacej pod hastem Olsztyn Kocha Koty zebrali datki
na dziatalno$¢ fundacji opiekujacej sie bezdomnymi kotami. Ze-
brano kwote 265,56 zt., ktéra w catosci zostanie przeznaczona
na cele statutowe fundacji. Za zebrane $rodki i Panstwa dobre
serca serdecznie dziekujemy.

Nasi Milusinscy bawili sie $wietnie, a rodzice jak i dziadkowie mo-
gli mito spedzi¢ czas przy kawie, herbacie, na wspolnych rozmo-
wach o sprawach niekoniecznie zawodowych.

Kolejna zabawa z Mikotajem juz za rok, na ktéra juz dzi$ serdecz-
nie zapraszamy.

Wicedziekan
Michat Korwek

Bal karnawatowy w Klubie Seniora

Co roku w naszej Izbie odbywa sie bal prawnika, ale tez co roku
odbywa sie bal radcéw prawnych senioréw.

Tradycyjnie juz w karnawale, przy muzyce nie tylko nowoczesnej
lecz takze przy rytmach tanga, walczyka, przy pieknych melo-
diach naszej mtodosci spotykajg sie radcowie prawni seniorzy
wraz z osobami towarzyszacymi. | tak w dniu 2 lutego 2018 roku
o0 godz. 16.00, jak zawsze w" restauracji Malta-Cafe w Olsztynie (
miejscu gdzie odbyto sie pierwsze spotkanie zatozycielskie Klubu
Seniora) stawili sie od$wietnie ubrani, petni dobrego humoru ko-
lezanki i koledzy radcowie prawni seniorzy.

Spotkanie zaszczycili swoja obecnoscia: Pani Dziekan Katarzy-
na Skrodzka-Sadowska oraz Pan Michat Korwek -Wiceprezes
Krajowej Rady Radcéw Prawnych. Po uroczystych powitaniach,
zyczeniach noworocznych oraz przemoéwieniach przystapilismy
do biesiady no i do tancow, ktére trwaty az do godziny 22.00.
Nie byto tez korica rozmowom, wspomnieniom z zycia zawodo-
wego i kolezenskiego.

Cieszylismy sie swojg obecnoscig i snulismy plany na dalsze zycie
towarzyskie w swoim gronie, zwtaszcza, ze przed nami wyjazdy
na ogdlnopolskie spotkania integracyjne radcéw prawnych se-
nioréw, a to do Inowroctawia, a to do Miedzyzdrojéw, a to do Za-
kopanego, a to wycieczki do todzi i na Podlasie. Jednym stowem
to byt piekny wieczor: super muzykant, smaczne jedzonko i wspa-
niate towarzystwo.

Bedziemy go dtugo dobrze wspomina¢, a to wszystko dzieki
uprzejmosci Pani Dziekan, ktéra ciggle o nas, senioréw, bardzo
dba. Dzigkujemy.

Przewodniczgca Klubu Seniora
Helena Oprzynska-Pacewicz

Barcelona, Barcelona....

W dniach 22-24 lutego 2018 roku w Barcelonie odbyty sie do-
roczne obchody Swieta Adwokatury Barcelonskiej Jacques Henry
de Sant Raimon przygotowanego we wspotpracy z FBE (Federa-
cja Adwokatur Europejskich) wraz z organizowana przy okazji ob-
chodéw konferencja prawniczg na temat: Tajemnica handlowa:
ochrona i wykonalnos¢.

W dniu 22 lutego 2018 r. odbyto sie spotkanie zaprzyjaznionych
izb prawniczych z ktérymi izba barcelonska ma podpisane umo-
wy o wsptpracy ( w tym i z nasza izba, ktdra reprezentowat wi-
cedziekan Michat Korwek), podczas tego spotkania omawiano
tematy dotyczace tej wspotpracy.

Gtéwne uroczystosci oraz konferencja odbyty sie w siedzibie
izby w dniu 23 lutego 2018r. Konferencje otworzyta nowa Pani
Dziekan izby barcelonskiej Eugenia Gay Rosell , a nastepnie Sara
Chandler - Prezes FBE. Podczas niej gtos zabrali najbardziej zna-
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mienici prawnicy hiszpanscy oraz europejscy, a obecny byt row-
niez Minister Sprawiedliwosci Hiszpanii - Rafael Catala.

Czes¢ bankietowa tych uroczystosci odbyta sie w przepigknych sa-
lach potoznego przy stadionie FC Barcelona - Patacu Katalonskiego.

W sobote 24 lutego 2018r. odbyty sie podsumowanie konferencji
oraz maty koncowy poczestunek.

Spotkanie w Barcelonie byto dobra okazjg do prezentacji i promo-
cji osiggniec naszej Izby, w tym stawnego juz na catg Polske chéru.
Udato nam sie réwniez nawigzac szereg cennych kontaktéw z in-
nymi Izbami oraz wymieni¢ wzajemne doswiadczenia zwigzane
z dziatalnoscia samorzadéw prawniczych.

Wicedziekan
Michat Korwek
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Witamy nowych aplikantéw - rozpoczecie roku szkoleniowego na aplikacji radcowskiej

W dniu 13 stycznia 2018 roku 57 aplikantéw | roku rozpoczeto rok szkoleniowy na trwajacej trzy lata aplikacji radcowskiej. Inaugura-
cja roku szkoleniowego rozpoczeta sie od ztozenia przez aplikantéw $lubowania. Slubowanie przyjat Dziekan Okregowej lzy Radcow
Prawnych Katarzyna Skrodzka-Sadowska, w asyscie Wiceprezesa Krajowej Rady Radcéw Prawnych i Kierownika Szkolenia Aplikantow
Michata Korwek.

Aplikanci | roku zostali szczegdtowo zapoznani z zasadami i regulacjami obowiazujacymi na aplikacji radcowskiej, a takze z obowiaz-
kami i prawami aplikanta radcowskiego. Przekazane zostaty informacje nt. programu szkolenia na | roku, jak réwniez czekajacych
aplikantéw kolokwiéw w 2018 roku.

A juz po rozpoczeciu zajec¢ szkoleniowych - w dniu 18 stycznia 2018 roku w Warszawie w Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich w sali
im. Wtadystawa Bartoszewskiego miata miejsce krajowa - ogélnopolska inauguracja | roku szkolenia aplikantéw radcowskich. W uro-
czystosci wzieli udziat aplikanci z catej Polski, ktérzy podczas wrzesniowego egzaminu na aplikacje uzyskali najlepszy wynik w swojej
izbie. Z Olsztyna w uroczystosci udziat wzigt Aplikant Pan Kamil Kotodziejczak, a towarzyszyt mu Kierownik szkolenia — Wicedziekan
Michat Korwek.

Wszystkim nowo zaslubionym aplikantom radcowskim rozpoczynajacym trudy aplikacji zyczymy powodzenia oraz jak najlepszego
wykorzystania wiedzy i doswiadczenia przekazywanej im przez wyktadowcow i patronéw.

Dziekan
Katarzyna Skrodzka-Sadowska

Otrzesiny aplikantéw radcowskich

W dniu 9 lutego 2018 r. w Browarze Warmia odbyta sie impre-
za integracyjna aplikantéw radcowskich z Olsztyna potgczona
z otrzesinami dla najmtodszego rocznika, zorganizowana przez
Okregowa Izbe Radcéw Prawnych w Olsztynie.

W programie przewidziano - jak co roku - dobra zabawe przy
udziale DJ-a, drobne przekaski oraz niespodzianke na start.
W spotkaniu udziat brali zaréwno aplikanci odbywajacy aplika-
cje jak i przyszli radcowie prawni przystepujacy w tym roku do
egzaminu zawodowego. Wszystkich uczestnikéw imprezy swo-
ja obecnoscig zaszczycili takze cztonkowie Prezydium Krajowej
Rady Radcéw Prawnych, Dziekani innych OIRP oraz Cztonkowie
Rady OIRP w Olsztynie.

Oficjalng czes¢ imprezy otworzyta Pani Dziekan Katarzyna
Skrodzka — Sadowska zapraszajac wszystkich uczestnikéw do
wspolnej zabawy. Oczywiscie podczas imprezy nie mogto za-
brakna¢ tradycyjnej zabawy otrzesinowej dla aplikantéw | roku
poprowadzonej przez Starostéw Il roku Viviany Wylonk i Izabeli
tojewskiej — Szostek. W zabawie , druzynowej” udziat wzieli Pani
Dziekan i Kierownik szkolenia — w przeciwnych druzynach.

Po udanych otrzesinach do aplikantéw | roku dotaczyli pozosta-
li goscie, a szampanska zabawa trwata do samego rana i jeszcze
dtuzej...

Aplikantka radcowska
Viviana Wylonk

OGLtOSZENIA

Ogtoszenie pitka nozna

Serdecznie zapraszamy wszystkich chetnych radcow prawnych
oraz aplikantéw radcowskich do gry w halowa pitke noina.
Rozgrywki odbywaja sie w kazdy wtorek w godzinach 20:00 -
21:30 w sali gimnastycznej Szkoty Podstawowej nr 30 Olsztynie
(ul. Pieczewska 10) — do korica kwietnia br.

W okresie wiosenno-letnim planowane sag treningi na ,Orli-
ku”, o czym zawiadomimy Panstwa odrebnym ogtoszeniem.
W przypadku pytan prosze o kontakt telefoniczny z radca
prawnym Pawtem Godlewskim 504 293 083 lub mailowy:
biuro@oirp.olsztyn.pl

Squash dla radcéw prawnych i aplikantéw radcowskich
Uprzejmie informujemy, iz w kazdy czwartek o godz. 18.00. od-
bywaja sie cotygodniowe rozgrywki w squash. W tym celu dla
cztonkdw OIRP w Olsztynie dostepne sg w kazdy czwartek dwa
korty w godzinach 18-19.00 oraz jeden kort w godzinach 19.00-
20.00 . Rozgrywki odbywaja sie w ten sposob, iz po rozegraniu
meczu (do dwdch wygranych setéw), kolejna para (meska, dam-
ska, lub mieszana) rozgrywata kolejny mecz itd. i na zmiane....
Miejsce rozgrywek: Planeta Ukiel w Olsztynie, ul. Olimpijska 1

Proby chéru OIRP w Olsztynie

Z przyjemnoscia informujemy, ze zajecia chéru OIRP w Olszty-
nie odbywaja sie w piatki w godz. 18.00-19.30 w Sali Wyktado-
wej OIRP w Olsztynie przy ul. Warminskiej 14 lok.6-wejscie od
strony optyka. Serdecznie zapraszamy radcéw prawnych i apli-
kantéw radcowskich chcacych udoskonalac swéj warsztat gtoso-
wy do udziatu w zajeciach.

Spotkania Senioréw.

Uprzejmie informujemy, iz przy Okregowej Izbie Radcéw Praw-
nych w Olsztynie aktywnie dziata Klub Seniora. Radcowie prawni
- Seniorzy (nie tylko emeryci ale tez Seniorzy jeszcze pracujacy
a takze sympatyzujacy z Klubem Seniora) spotykaja sie w kazdy
pierwszy wtorek miesigca o godz. 17.00 w lokalu Izby w Olsztynie
przy ul. Kopernika 10.

Serdecznie zapraszam do udziatu w cotygodniowych zajeciach
- czy to ,dla ciata” czy tez ,dla ducha”!

Dziekan
Katarzyna Skrodzka-Sadowska
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Zasady udzielania pomocy przez Kapitute Funduszu Seniora

Szanowne Kolezanki i Koledzy Seniorzy

Rzecznik Funduszu Seniora przy OIRO w Olsztynie pragnie przy-
pomnie¢ Panstwu o zasadach udzielania pomocy przez Kapitute
Funduszu Seniora.

Na mocy §7 Uchwaty Nr 223/V/2000 Krajowej Rady Radcow
Prawnych z dnia 15 grudnia 2000 r. w sprawie utworzenia i orga-
nizacji Funduszu Seniora oraz pomocy socjalnej (z pézn.zm.) Fun-
dusz Seniora adresowany jest do emerytoéw, rencistow nie wyko-
nujacych zawodu, jak réwniez oséb niepetnosprawnych w petnym
znaczeniu tego stowa, oraz wdéw i wdowcdw po tych osobach.

Kryterium umozliwiajacym udzielenie pomocy jest status mate-
rialny osoby ubiegajacej sie o pomoc, przy zatozeniu, ze jej do-
chod miesieczny netto nie przekracza kwoty przecietnego wy-
nagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej w trzecim

kwartale roku poprzedzajgcego przyznanie pomocy, w 2018 roku
jest to kwota 3.813,00 zt

Pomoc jest udzielana w réznych formach m.in. doptatach do tur-
nuséw sanatoryjnych organizowanych przez Kapitute , udzielaniu
jednorazowej badz okresowej zapomogi pieniezne;j.

Ograniczona jest takze wysokos¢ udzielanej pomocy radcom
prawnym — seniorom i jest nig kwota wolna od podatku od oséb
fizycznych, tj. 2.280,00 zt. w roku.

Osoby zainteresowane proszone sg o kontakt z:
Okregowa lzbg Radcow Prawnych w Olsztynie tel. 89 5 27 98 63
Lucyna Koper Rzecznikiem Funduszu Seniora tel. 603 592 136;
e-mail: lucynakoper@tlen.pl
Serdecznie pozdrawiam
Rzecznik Funduszu Seniora
Lucyna Koper

Przypomnienie o przedktadaniu dokumentéw o wypetnionym obowigzku doskonalenia zawodowego

w zakonczonym cyklu szkoleniowym 2015-2017

Wypetniajac ustawowe zadanie koordynacji doskonalenia zawo-
dowego ( art. 60 pkt. 7 ustawy o radcach prawnych ) uprzejmie
przypominamy, ze rok 2017 byt ostatnim w trzyletnim cyklu
szkoleniowym 2015 - 2017, w ktérym radca prawny wykonujacy
zawod byt zobowigzany uzyskac 40 punktow szkoleniowych lub
liczbe proporcjonalng do okresu wykonywania zawodu.

W przypadku wypetniania tego obowigzku poprzez udziat w for-
mach doskonalenia zawodowego okreslonych w par. 12 ust.
1 (inne samorzady zawodowe prawnikow, uniwersytety i inne
szkoty wyzsze, krajowe i miedzynarodowe organizacje zrzeszajace
prawnikéw, podmioty organizujace szkolenia dla zatrudnionych
lub wspétpracujacych z nimi radcéw prawnych oraz podmioty
specjalizujace sie w organizacji form doskonalenia zawodowego
dla prawnikéw) Regulaminu zasad wypetniania obowigzku dosko-
nalenia zawodowego przez radcéw prawnych i zadan organéw
samorzadu stuzacych zapewnieniu przestrzegania tego obowiaz-
ku stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr 103/1X/2015 Krajowej
Rady Radcow Prawnych z dnia 11 grudnia 2015 r. zm. Uchwa-

ta Nr 119/1X/2016 KRRP z dnia 12 marca 2016 r. (tekst jedno-
lity: Uchwata Nr 282/1X/2016 Prezydium KRRP z dnia 20 lipca
2016 r.) przypominamy o obowigzku przedtozenia do OIRP do-
kumentéw potwierdzajacych fakt uczestnictwa w w/w formach
doskonalenia zawodowego, tematyke, itd. (par. 12 ust. 2 Regu-
laminu) celem naliczenia punktéw szkoleniowych. Dokumenty
mozna sktada¢ w biurze Izby w terminie do 30 czerwca 2018 r.
Jesli brali Panstwo udziat w szkoleniach organizowanych przez
naszg lzbe, zaswiadczenie nie jest wymagane — punkty naliczone
sg zgodnie z przywotana wyzej uchwata bez koniecznosci zadania
zasdwiadczenia.

Uprzejmie przypominamy o koniecznosci wypetnienia obowigz-

ku przedtozenia zaswiadczen z uwagi na zawartg w w/w uchwale

odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng radcy prawnego, ktory nie wy-

petnit obowigzku szkoleniowego w okresie rozliczeniowym uzy-
skania 40 punktéw szkoleniowych.

Sekretarz

Adrianna Panek

ztotych), za co z tego miejsca serdecznie dziekuje.

Zapraszamy do przekazania 1% podatku na rzecz Fundacji Subsidio Venire KRS 0000326684

W imieniu Przewodniczacego Zarzadu Fundacji Radcow Prawnych Subsidio Venire Mec. Barttomieja Tkacza zachgecam Panstwa do
przekazania 1% podatku na rzecz Fundacji dziatajgcej przy Krajowej Izbie Radcdw Prawnych.

Pragne Panstwa poinformowac, ze Zarzad Fundacji w 2017 roku wykazat si¢ duzym zrozumieniem trudnej sytuacji naszego kolegi
z OIRP w Olsztynie - mtodego radcy, ktory ulegt powaznemu wypadkowi komunikacyjnemu. Na wniosek Dziekana OIRP w Olsz-
tynie Fundacja Subsidio Venire przekazata na rehabilitacje naszego kolegi kwote 16 560 zt (szesnascie tysiecy piec¢set szes¢dziesiat

Jak widzimy pomoc udzielana przez Fundacje potrzebujagcym radcom prawnym jest wymierna i namacalna, i jak pisze Mec. Bar-
ttomiej Tkacz ,,...chociaz cicha i dyskretna, ale bardzo skuteczna”.

Z doswiadczen wielu akcji prowadzonych przez Izbe, ale tez indywidualnego wsparcia wszelkich dziatan charytatywnych przez Pan-
stwa wiemy wszyscy, ze warto pomagac... Dlatego tez, jesli ktos z Panstwa nie oznaczyt jeszcze celu przekazania 1% podatku,
zapraszamy do przekazania pieniedzy w tej formie na rzecz Fundacji Radcéw Prawnych Subsidio Venire KRS 0000326684

P.S. Jednoczesnie mito mi poinformowac, ze w listopadzie 2017 r. Fundacja Radcéw Prawnych ,,IUS” z siedzibg w Olsztynie, dzia-
tajaca przy naszej Izbie, uzyskata status organizacji pozytku publicznego, jednakze dopiero w przysztym roku bedziemy mogli
zaprosi¢ Panstwa do przekazywania 1% podatku na rzecz naszej olsztynskiej fundacji.

Duze zmiany w Karcie Nauczyciela w latach 2018-2022

Nauczycieli i dyrektoréw placéwek oswiatowych czekaja duze
zmiany w przepisach ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Na-
uczyciela. Nowa ustawa o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz.
U. z 2017 r. poz. 2203) wprowadza liczne zmiany do przepisow
Karty Nauczyciela. Zmiany te dotyczg m.in. statusu prawnego
nauczycieli, dyrektoréw szkét i placowek oswiatowych prowadzo-
nych zaréwno przez jednostke samorzadu terytorialnego jak row-
niez szkét, dla ktérych organem prowadzacym jest osoba fizyczna
lub osoba prawna inna niz jednostka samorzadu terytorialnego.

Czes¢ zmian weszta w zycie z 1 stycznia 2018 r., inne zaczng obo-
wigzywac od 1 wrzesnia 2018 r. oraz od 1 stycznia 2019 r. Nowe
regulacje prawne dotyczg awansu zawodowego i oceny pracy,
czasu pracy nauczycieli specjalistow, urlopéw wypoczynkowych
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w szkotach,
urlopéw dla poratowania zdrowia nauczycieli zatrudnionych na
podstawie Karty Nauczyciela, uprawnien rodzicielskich, zasad
zatrudniania nauczycieli zaréwno w szkotach publicznych jak
i niepublicznych, uprawnien socjalnych i wynagrodzen.

Do najistotniejszych zmian naleza m.in. nowe rozwiazania doty-
czace oceny pracy nauczycieli i dyrektoréw szkoét. Dzieki tym roz-
wigzaniom ocena pracy zyska wiekszg range, bowiem od uzyskanej
przez nauczyciela oceny pracy bedzie uzalezniony okres przerw
niezbednych do otwarcia stazu na kolejne stopnie awansu zawodo-
wego oraz przyznanie nauczycielom nowego dodatku za wyréznia-
jaca prace. Wszyscy nauczyciele, poza oceng pracy, ktérg uzyskaja
zamiast oceny dorobku zawodowego po zakoriczonym stazu, beda
poddawani obligatoryjnie ocenie pracy co trzy lata, niezaleznie od
wymiaru zatrudnienia i formy nawigzania stosunku pracy.

W sposo6b znaczacy zmienia sie réwniez procedura awansu za-
wodowego nauczycieli, wydtuzajac sciezke awansu z 10 do 15
lat. Staz na stopien nauczyciela kontraktowego od 1 wrzesnia
2018 r. bedzie trwat rok i 9 miesiecy i zakorczy sie egzaminem
przed komisja egzaminacyjng, w sktad ktoérej wejda: dyrektor
szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczacy, przedstawiciel or-
ganu sprawujacego nadzér pedagogiczny i przedstawiciel organu
prowadzgcego szkote a takze ekspert z listy ekspertéw prowa-
dzonej przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wycho-
wania oraz opiekun stazu. Dyrektorzy szkot bedg mogli ztozy¢
wniosek o podjecie postepowania kwalifikacyjnego na stopien
nauczyciela dyplomowanego po uptywie 5 lat (dotychczas 4
lat) od dnia nadania stopnia nauczyciela mianowanego. Dtuzsze
beda przerwy pomiedzy poszczegélnymi sciezkami awansu.

Rozpoczecie stazu na stopien awansu zawodowego nauczycie-
la mianowanego bedzie mozliwe po przepracowaniu w szkole
3, a nie jak dotychczas 2 lat. Aby rozpoczac¢ staz na stopien na-
uczyciela dyplomowanego bedzie trzeba przepracowac 4 lata,
w obowiazujacym stanie prawnym przerwa ta wynosi rok. Jedy-
nie w roku szkolnym 2018/2019 nauczyciel kontraktowy bedzie
mogt rozpoczaé staz na stopien nauczyciela mianowanego, jezeli
legitymuje sie co najmniej dwuletnim okresem pracy w szkole
od dnia uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego. Korzyst-
nym rozwigzaniem nowelizacji ustawy zostali objeci nauczyciele
akademiccy posiadajacy stopien naukowy oraz legitymujacy sie
5-letnim okresem pracy w szkole wyzszej. Ta grupa nauczycieli
z dniem nawigzania stosunku pracy w szkole uzyska stopien na-
uczyciela mianowanego.

Od 1 wrzesnia 2018 r. zmieniaja sie rowniez zasady zatrudniania
nauczycieli. Pierwsza umowe o prace z nauczycielem zatrudnio-
nym na podstawie Karty Nauczyciela trzeba bedzie nawigza¢ na
2 lata szkolne, a nie na rok. Czas trwania tej umowy wynika z ja-
sno okreslonego w ustawie celu — odbycia stazu wymaganego do
uzyskania awansu na stopien nauczyciela kontraktowego. Zmiany
w Karcie Nauczyciela obejma réwniez warunki nawigzania z na-
uczycielem umowy. Obowiazek przedstawienia dyrektorowi szko-
ty informacji z Krajowego Rejestru Karnego obejmie przypadki,
gdy z nauczycielem jest nawigzywany kolejny stosunek pracy w tej
samej szkole w ciggu 3 miesiecy od rozwigzania albo wygasnie-
cia po stanie nieczynnym poprzedniego stosunku pracy. Obecnie
przedtozenie tzw. zapytania o sobie jest niezbedne przy nawigzaniu
kazdej umowy z nauczycielem, niezaleznie od tego czy pomiedzy
pierwsza a kolejng umowa o prace jest przerwa w zatrudnieniu.

Rowniez od 1 wrzesnia 2018 r. w wszystkich publicznych przed-
szkolach, szkotach i placéwkach prowadzonych przez osoby fi-
zyczne oraz osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz w przedszkolach niepublicznych, niepublicz-
nych placdwkach doskonalenia nauczycieli dziatajacych na pod-
stawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, oraz
szkotach niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych, be-
dzie obowiazek zatrudniania nauczycieli na podstawie umowy
o prace, zgodnie z przepisami Kodeksu pracy. Tym samym nie
bedzie juz mozliwosci stosowania uméw cywilnoprawnych jako
formy $wiadczenia przez nauczycieli pracy.

Od 1 stycznia 2018 r. ustawodawca uchylit art. 19 Karty Na-
uczyciela, pozbawiajac organy prowadzgce mozliwosci przenie-
sienia nauczyciela zatrudnionego na podstawie mianowania do
innej szkoty. Takze od 1 stycznia 2018 r. wprowadzono nowa re-
gulacje prawna w art. 22 ust. 2b Karty Nauczyciela, ktora naktada
na dyrektora szkoty obowigzek zwiekszenia wymiaru zatrudnie-
nia nauczycielowi, ktéry z takiego ograniczenia skorzystat. W ra-
zie powstania mozliwosci podjecia przez nauczyciela, ktéremu
uprzednio ograniczono wymiar zatrudnienia, pracy w wymiarze
wyzszym niz wynikajacy z takiego ograniczenia, w tej samej szko-
le, na tym samym lub za zgoda nauczyciela na innym stanowi-
sku, o ile nauczyciel posiada wymagane kwalifikacje, dyrektor ma
obowiazek zwiekszy¢ wymiar zatrudnienia tego nauczyciela.

Nowelizacja ustawy wprowadzita réwniez zmiany w zakresie
rozwigzywania umow o prace z nauczycielami zatrudnionymi na
podstawie mianowania i na podstawie umowy o prace. Od 1 stycz-
nia 2018 r. w przypadku czasowej niezdolnosci do pracy trwajaca
powyzej 182 dni albo 270 dni w przypadku niezdolnosci do pracy
spowodowanej gruzlicg lub gdy niezdolnos¢ ta wystepuje w trakcie
cigzy, umowe rozwiazuje sie zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27
ust. 3 Karty Nauczyciela. Dotychczas obowigzywaty inne zasady
rozwigzywania umow o prace z nauczycielami zatrudnionymi na
podstawie umowy o prace. Obecnie jednolite zasady, w przypadku
niezdolnosci do pracy, dotycza nauczycieli zatrudnionych zaréwno
na podstawie mianowania jak i umowy o prace.

Karta Nauczyciela od 1 wrzesnia 2018 r. wprowadza réwniez
poszerzony katalog nauczycieli, dla ktdrych ustalono w art. 42
ust. 3 tygodniowe pensum. | tak nauczyciele posiadajacy kwa-
lifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnieni dodatkowo
w celu wspétorganizowania ksztatcenia integracyjnego oraz



wspétorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowa-
niem spotecznym we wszystkich przedszkolach i szkotach, dla
ktérych organem prowadzacym jest jednostka samorzadu tery-
torialnego beda realizowac¢ pensum w wymiarze 20 godzin tygo-
dniowo. Natomiast w przypadku pedagogdw, psychologéw, lo-
gopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcéw zawodowych
(z wyjatkiem zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pe-
dagogicznych) pensum nadal ustala organ prowadzacy, jednak
nie moze ono przekracza¢ 22 godzin. Ustawodawca ujednolicit
rowniez zasady ustalania obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dla nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigz-
ki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazko-
wym wymiarze godzin zaje¢. Obecnie te kompetencje posiadaty
organy prowadzace szkoty. Nowe rozwigzanie prawne zacznie
obowigzywac od przysztego roku szkolnego.

Od 1 wrzednia 2018 r. zmieniaja sie réwniez zasady zatrudnia-
nia nauczycieli niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie
o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. Tej
grupie nauczycieli obniza si¢ nie tylko tygodniowy wymiar czasu
pracy, ale réwniez obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢. Obnizenie wymiaru godzin zaje¢ nastepuje propor-
cjonalnie do obnizenia maksymalnego tygodniowego wymiaru
czasu pracy, o ktéorym mowa w art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz za-
trudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Zmiany w Karcie Nauczyciela dotycza takze urlopéw wypo-
czynkowych przystugujacych nauczycielom petnigcym funkcje
kierownicze w szkole feryjnej. Od 1 stycznia 2018 r. dyrektorzy
szkot, wicedyrektorzy oraz inni nauczyciele petnigcy stanowiska
kierownicze nabyli prawo do 35 dni roboczych urlopu ustalone-
go w planie urlopéw. Kadra kierownicza szkot feryjnych bedzie
mogta wykorzystywac urlop takze w trakcie roku szkolnego.
Nowym rozwigzaniem jest rowniez zmiana art. 66 Karty Na-
uczyciela, zgodnie z ktérym w razie niewykorzystania urlopu wy-
poczynkowego przez nauczycieli w catosci lub czesci w okresie
ferii szkolnych, m.in. z powodu urlopu dla poratowania zdrowia,
nauczyciele beda mogli skorzysta¢ z urlopu uzupetniajacego
w wymiarze do 8 tygodni. Natomiast zgodnie z nowa regulacja
zawartg w dodanym art. 66a KN nauczyciele szkét nieferyjnych,
ktdérzy nie moga rozpoczaé urlopu wypoczynkowego w zwigzku
z udzielonym im urlopem dla poratowania zdrowia, beda mogli
wykorzystac¢ urlop wypoczynkowy w terminie pdzniejszym.

Od 1 stycznia br. do Karty Nauczyciela wprowadzono art. 67e
uprawniajacy nauczycieli do korzystania opieki na dziecko
w wieku do 14 lat w wymiarze 2 dni. Dotychczas nauczyciele
objeci byli norma prawna wynikajaca z Kodeksu pracy i mogli
korzystac z tego uprawnienia nie tylko w dniach, ale réwniez
w godzinach.

Od 1 stycznia 2018 r. zmianie ulegty zasady korzystania z urlo-
pu dla poratowania zdrowia. Ograniczono cel korzystania z tego
uprawnienia. Nauczyciele moga skorzysta¢ z tego urlopu po
przepracowaniu w szkole co najmniej 7 lat w wymiarze nie niz-
szym niz ¥z obowiazkowego wymiaru zaje¢. Okres siedmioletniej
pracy w szkole uwaza sie za nieprzerwany, jezeli nauczyciel pod-
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jat zatrudnienie w szkole nie pézniej niz w ciggu 3 miesiecy po
ustaniu poprzedniego stosunku pracy w tej samej lub innej szko-
le. Nadal warunkiem niezbednym jest zatrudnienie w petnym
wymiarze na czas nieokreslony. Dyrektor udziela urlopu:

1. w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia: a) choroby za-
grazajacej wystapieniem choroby zawodowej lub b) choroby;,
w ktorej powstaniu czynniki srodowiska pracy lub sposéb wy-
konywania pracy odgrywaja istotna role, lub

2.na leczenie uzdrowiskowe lub rehabilitacje uzdrowiskowa.

O potrzebie udzielenia urlopu w celu przeprowadzenia zale-
conego leczenia choroby zagrazajacej wystgpieniem choroby
zawodowej lub choroby, w ktérej powstaniu czynniki $rodo-
wiska pracy lub sposob wykonywania pracy odgrywaja istotna
role, decyduje lekarz medycyny pracy jednostki, z ktéra szkota
zawarta umowe. W przypadku urlopu w celu leczenia uzdrowi-
skowego lub rehabilitacji uzdrowiskowej, decyzje o udzieleniu
urlopu podejmuje dyrektor szkoty na podstawie skierowania wy-
danego zgodnie z art. 33 ust. 1i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004
r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych.

Ustawodawca wprowadzit w art. 33a Karty Nauczyciela nowy
sktadnik wynagrodzenia - dodatek za wyrézniajaca prace. Do-
datek ten bedzie przystugiwat nauczycielom dyplomowanym le-
gitymujacym sie co najmniej trzyletnim okresem pracy w szkole
od dnia nadania stopnia nauczyciela dyplomowanego oraz wy-
rézniajaca oceng pracy. Od 1wrzesnia 2022 r. dodatek ten bedzie
stanowit 16% kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocz-
nie w ustawie budzetowej. Natomiast w okresie od dnia 1 wrze-
$nia 2020 r. do dnia 31 sierpnia 2022 r. dodatek za wyrdzniajaca
prace dla nauczyciela dyplomowanego zatrudnionego w petnym
wymiarze zajec ustala sie w wysokosci:

1. od dnia 1 wrzesnia 2020 r. do dnia 31 sierpnia 2021 r. - 3%,

2.0d dnia 1wrzesnia 2021r. do dnia 31 sierpnia 2022 r. — 6% kwo-
ty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie bu-
dzetowej.

Istotng zmiana jest réwniez likwidacja stanowiska asystenta na-
uczyciela i asystenta wychowawcy swietlicy. Osoby te bedg mo-
gty by¢ zatrudnione na tych stanowiskach na dotychczasowych
zasadach nie dtuzej niz do 31 sierpnia 2020 .

Od 1 stycznia 2019 r. zmienig sie takze zasady podziatu $rod-
kéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczy-
cieli. Srodki te zostang zmniejszone z 1% do 0,8% planowanych
rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli. Podziatu tych srodkéw bedzie sie dokonywac po za-
siegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych bedacych
jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezen-
tatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie
Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego.

Sekretarz
Adrianna Pannek

Zrédta:https://epedagogika.pl/praca-nauczycieli-specjalistow/harmonogram-zmian-w-karcie-nauczyciela-2245.html;http://edurada.pl/artykuly/
nowelizacja-karty-nauczyciela-co-zmieni-o-si-od-1-stycznia-2018-r-a-co-przed-nami/
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LEX Connect

Masz prawo by¢ poza siecig

LEX Connect to nowe narzedzie umozliwiajgce korzystanie z aktéw prawnych, orzecznictwa,
komentarzy, monografii i innych zasobdéw, bez potaczenia z Internetem. Zasoby zapisane
w Aktéwce i historii przegladania sg dostepne w LEX Connect, w kazdej chwili i kazdym miejscu.

N o =

G

Dostep bez Historia Dokumenty Automatyczna
potaczenia przegladania z Aktowki synchronizacja
Z Internetem - masz dostep - korzystaj - historia przegladanych
- do przegladanych do wszystkich z najwazniejszych dokumentow
dokumentéw w systemie dokumentow dokumentow oraz zamieszczonych
LEX, np. w pociagu programéw LEX dodanych do Aktéwki, w Aktéwce jest
samolocie, sali sadowej, przegladanych bez dostepu na biezaco

w ostatnich 30 dniach. do Internetu. aktualizowana.

podczas pracy poza biurem.

Dowiedz sie wiecej i zamow bezptatna prezentacje na:

www.produkty.LEX.pl/connect
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Teraz LEX
BEZPLATNIE
przez caty rok
aplikacji

Szukasz najlepszego zrodta wiedzy prawniczej? Przygotuj sie do wszystkich kolokwiow
w trakcie Twojej aplikacji z LEX Aplikant Standard.

Badz na biezaco i uzyskaj BEZPLATNY dostep
do wiedzy prawniczej niezbednej podczas aplikac;ji:

petny dostep linie orzecznicze, zbior petnych liczne wzory
do aktow prawnych ktore zapewniaja tekstow glos pism
i orzeczen efektywne i szybkie do orzeczen i dokumentow
przygotowanie sadow polskich
argumentacji

Chcesz rowniez skorzystac z komentarzy, monografii, procedur, kazusow i podrecznikow?

DOWIEDZ SIE WIECE):

www.produkty.LEX.pl/aplikant




